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II. PROPÓSITO GENERAL DEL CURSO 

El curso de Finanzas Internacionales que se imparte en la etapa terminal de la carrera de Lic. en Administración de Empresas tiene carácter de 
optativo, le permitirá conocer los flujos internacionales de bienes y de capitales, así como las fuentes de ganancias provenientes de dichos flujos, 
los factores que determinan el tipo de cambio, el riesgo cambiante y los métodos de administración de este tipo de riesgo. 

III. COMPETENCIAS DEL CURSO 

Diseñar estrategias financieras que permitan la integración del ente económico en el ámbito internacional analizando los indicadores de los 
mercados financieros para fomentar la toma de decisiones de acuerdo a las necesidades de la organización con un sentido ético y responsable. 

IV. EVIDENCIA S DE DESEMPEÑO 

   

Elaborar un reporte que se derive de las estrategias utilizadas en la resolución del o los casos prácticos desarrollados durante el curso. 

 

    



V. DESARROLLO POR UNIDADES 

Competencia 

Identificar la importancia de los diferentes tópicos de las finanzas internacionales analizando los conceptos básicos y la situación actual de los 
mercados financieros para apreciar las oportunidades e identificar las amenazas de la globalización para las empresas y los países, con sentido crítico. 

Contenido 	 Duración 	8 horas 

UNIDAD I EL AMBIENTE FINANCIERO INTERNACIONAL 

1. 1 Finanzas Internacionales. 
1.1.1 Concepto. 
1.1.2 La importancia de las finanzas internacionales. 

1.2 Globalización en los mercados financieros. 
1.2.1 Definición de Globalización. 
1.2.2 Globalización creciente de los mercados financieros. 

1.3 Importancia de las empresas multinacionales y su efecto en las Finanzas Internacionales. 



V. DESARROLLO POR UNIDADES  

Competencia 

Identificar el conjunto de organismos e instituciones extranjeras que regulan, supervisan y controlan el sistema crediticio, así como aquellas que 
definen y ejecutan la política monetaria en general del mercado mundial, analizando la interacción de éstas en el Sistema Financiero Internacional, 

para tomar decisiones de manera responsable y oportuna. 

Contenido 	 Duración 	14 horas 

UNIDAD II EL SISTEMA MONETARIO INTERNACIONAL 

	

2.1 	Concepto. 

	

2.2 	Evolución del sistema monetario internacional. 
2.2.1 Período del patrón oro clásico. 
2.2.2 Período entre guerras. 
2.2.3 Patrón Bretón Woods. 
2.2.4 Período de tipo de cambio flexible. 
2.2.5 Acuerdo de tipo de cambio actual. 

2.3 Organismos que integran el sistema monetario internacional. 
2.3.1 Fondo Monetario Internacional (FMI). 
2.3.2 Banco Mundial (BM). 
2.3.3 Banco Interamericano de Desarrollo (BID). 

2.4 Comercio internacional. 
2 4 1 Importancia del comercio internacional. 
2.4.2 Riesgos del comercio. 
2.4.3 Instituciones que regulan el comercio internacional. 
2.4.4 Áreas del libre comercio y uniones aduaneras. 

2.5 Inversión extranjera directa e indirecta. 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 

Competencia 

Identificar la importancia de los bancos centrales, analizando sus principales funciones y características para entender su influencia en las finanzas 

internacionales con sentido crítico. 

Contenido 	 Duración 10 Horas 

UNIDAD III BANCOS CENTRALES 

3.1 Banco Central. 
3.1.1 Estructura. 
3.1.2 Funciones. 

3.2 Principales Bancos Centrales del Mundo. 
3.3 Banco de México en relación a las Finanzas Internacionales. 

3.3.1 Estructura. 
3.3.2 Funciones. 

3.4 Influencia de los bancos centrales en las Finanzas Internacionales. 
3.5 El impacto de la balanza de pagos en las Finanzas Internacionales. 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 

Competencia 

Analizar la operación de los mercados cambiarlos y su efecto en la administración financiera de la organización mediante el conocimiento de las 
tendencias a fin de considerar el impacto en su liquidez por las diferencias en la paridad cambiaria, con sentido ético.  

Contenido 	 Duración 14 Horas 

UNIDAD IV MERCADO CAMBIARLO 
4.1 Concepto. 
4.2 Funciones. 
4.3 Características y estructura. 
4.4 Participantes que intervienen. 
4.5 Segmentos y niveles del mercado de divisas. 

4.5.1 Por el plazo de entrega. 
4.5.2 Por el tamaño de la transacción. 

4.6 Teorías modernas de los tipos de cambio. 
4.6.1 Teoría monetaria de los tipos de cambio. 
4.6.2 El enfoque de los activos para los tipos de cambio. 
4.6.3 El enfoque del portafolio balanceado. 
4.6.4 Teoría de la volatilidad de los tipos de cambio. 

4.7 Concepto de divisa. 
4.8 Tipo de cambio. 

4.8.1 Concepto. 
4.8.2 Determinación de los tipos de cambio. 
4.8.3 Cotización del tipo de cambio. 

4.8.3.1 Directa. 
4.8.3.2 Indirecta. 
4.8.3.3 Cruzada. 

4.9 Arbitraje de divisas. 
4.9.1 De dos puntos. 
4.9.2 Triangular. 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 

Competencia 

Diseñar estrategias de inversión de mercado de capital analizando las diversas alternativas que lo lleven a seleccionar la mejor opción de 

financiamiento o inversión de forma ética y responsable. 

Contenido 

UNIDAD V MERCADOS INTERNACIONALES DE CAPITAL 

Duración 10 Horas 

5.1 Bolsas internacionales. 
5.2 Mercados internacionales de acciones. 

5.2.1 Características. 
5.2.2 Ventajas. 

5.3 Inversiones Internacionales. 
5.4 Euromercado. 
5.5 Evaluación del riesgo país en operaciones internacionales. 
5.6 Calificadoras internacionales. 
5.7 Caso práctico. 



V. DESARROLLO POR UNIDADES 

Competencia 

Diseñar estrategias de inversión de mercado de capital analizando las diversas alternativas que lo lleven a seleccionar la mejor opción de 

financiamiento o inversión de forma ética y responsable. 

Contenido 

UNIDAD VI MERCADO DE DERIVADOS 

6.1 Mercado de Derivados. 
6.1.1 Concepto. 
6.1.2 Evolución. 
6.1.3 Clasificación del Mercado de Derivados. 

6.1.3.1. Contratos futuros. 
6.1.3.2. Opciones. 

Duración 8 Horas 



VI. ESTRUCTURA DE LAS PRÁCTICAS 

No. de 
Práctica 

Competencia(s) Descripción 
Material de 

Apoyo Duración 

1. Diseñar 	estrategias 	financieras 	que 	permitan 	la 

integración 	del 	ente 	económico 	en 	el 	ámbito 

internacional 	analizando 	los 	indicadores 	de 	los 

mercados financieros para fomentar 	la toma de 

decisiones 	de 	acuerdo 	a 	las 	necesidades 	de 	la 
organización con un sentido ético y responsable. 

Realizar de forma individual 	casos 
prácticos que le permitan integrar y 
aplicar todos los conocimientos 
adquiridos en el curso. 

Bibliografia 
básica, 
complementaria 
sugerida y 
apuntes de clase. 

16 Horas 



VII. METODOLOGÍA DE TRABAJO 

a) Exposición de temas teóricos acompañados de ejemplos. 
b) Explicación del maestro. 
c) Exposición por equipo de alumnos. 
d) Resolución de problemas y casos prácticos. 
e) Se aplicarán por lo menos 3 exámenes teóricos-prácticos. 

VIII. CRITERIOS DE EVALUACIÓN 

a) Acreditación. 
El requisito para acreditar la materia es que el alumno resuelva y entregue el caso práctico integrador. 

b) Evaluación. 
Al final de cada tema el maestro y alumnos revisarán conjuntamente el avance del curso y la comprensión lograda hasta el momento. 

c) Calificación. 
La calificación final se obtendrá con la suma del porcentaje asignado a cada uno de los exámenes que se apliquen y a la entrega de casos 

prácticos. 

Se recomienda evaluar: 
Exposiciones. 	20% 
Participación. 	10% 
Exámenes escritos. 	30% 
Casos Prácticos. 	40% 



IX. BIBLIOGRAFÍA 
Complementaria Básica 

Cheol S., Resnick, Bruce G. (2007). Administración Financiera 

Internacional, Cuarta edición, Editorial McGraw Hill, México, D.F., 
pp. 5-12, 395-403. ISBN:10; 970-10-6106-0. 

Kozikowski, Zbigniew. (2007). Finanzas internacionales, Segunda 
edición, Editorial McGraw Hill, México, D.F. ISBN:13:978-970-10- 
5917-3 

Levi, M. (2006). Finanzas Internacionales, Tercera edición, Editorial 
McGraw Hill, México, D.F. ISBN:10; 07-037687-5. 

Madura, J.(2010). Mercados e Instituciones Financieras. Cengage 
Learning . México. Octava edición. ISBN:10; 970-860-079-9. 

Scott, B. (2009). Fundamentos de Administración Financiera. México 
Thomson. 10a. Edición. ISBN: 9789706864314. 

Bull, J. (2009). Introducción a los Mercados de Futuros y Opciones 
Pearson México. 6'. Edición. ISBN: 9786074421002. 

Mishkin, F. (2007). Moneda, Banca y Mercados Financieros Pearson. 
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